4. 4, Modeli akata, dokumenata i obrazaca
4.4. Ocenjivanje sluzbenika
4.4.4. Izvestaj o vanrednom ocenjivanju (model prilagoden na osnovu Uredbe o ocenjivanju drzavnih sluzbenika)

Prilog 2
Izvestaj o vanrednom ocenjivanju

1. Opsti podaci

Ime i prezime sluzbenika: |

Organ: |

Radno mesto na kome sluzbenik radi i zvanje:

Skolska sprema: |

Datum poslednjeg napredovanja: | |

Datum kada je postalo konacno reSenje kojim je sluzbeniku odredena ocena ,,ne zadovoljava”:

Period za vanredno ocenjivanje: od | | do |

Programi stru¢nog osposobljavanja koje je sluzbenik pohadao u periodu za vanredno ocenjivanje:

Ime i prezime ocenjivaca:

Radno mesto ocenjivaca: i zvanje:

Ime i prezime kontrolora:

Radno mesto kontrolora: i zvanje:




2. Vanredno ocenjivanje

Merila za ocenjivanje

Procena da li je sluzbenik u stanju da u
celom tekuéem periodu za ocenjivanje
ostvari rezultate koji su potrebni za ocenu
»,zadovoljava”

Pozitivno

Negativno (,ne
zadovoljava”)

Komentari

Postignuti rezultati

Samostalnost

Stvaralacka
sposobnost

Preduzimljivost

Kvalitet saradnje

Dodatna merila za
ocenjivanje

3. Razgovor sa sluzbenikom

Datum razgovora:

Komentari sluzbenika:

Datum: |

Potpis ocenjivaca:

Potpis kontrolora:

4. Potpisi

5. Konstatacija rukovodioca organa:

Datum: |

Potpis rukovodioca organa:
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